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АДМИНИСТРАЦИЯ ОРЛОВСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
  05.12.2014                                






 № 787
г. Орлов

О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»

В соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Законом Кировской области от 08.10.2007 N 171-ЗО "О муниципальной службе в Кировской области", Указом Президента Российской Федерации от 02.04.2013 N 310 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Указом Губернатора Кировской области от 28.05.2013 N 75 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», администрация Орловского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить, что муниципальные служащие администрации Орловского района, должности которых включены в Перечень должностей муниципальной службы администрации Орловского района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Орловского района обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации Орловского района, представляют сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о расходах), в порядке и по форме, которые установлены для государственных гражданских служащих Кировской области.

2. Справка о расходах муниципального служащего, справка о расходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей муниципального служащего представляется представителю нанимателя (работодателю) через отдел правовой и контрольной  работы администрации Орловского района.

Главный специалист по кадровой работе, регистрирует справки в журнале учета справок по форме, установленной приложением к настоящему постановлению.

3. Управляющий делами администрации Орловского района направляет главе департамента по вопросам внутренней и информационной политики Кировской области сведения, указанные в пункте 1 настоящего постановления, информацию в отношении муниципальных служащих, поступившую от органов, должностных лиц и организаций, указанных в части 1 статьи 4 Федерального закона от 03.12.2012 N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", в течение 5 рабочих дней со дня, следующего за днем их поступления.

4. Отдел правовой и контрольной работы администрации Орловского района осуществляет контроль за расходами муниципальных служащих, включенных в соответствующий Перечень.

5. Управляющему делами администрации Орловского района опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Орловский муниципальный район".

6. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющими делами администрации Орловского района Н.Е. Тебенькова.

7. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.

И.о. главы администрации 

Орловского района       А.Г. Бисеров
Приложение

к постановлению администрации Орловского района

от _____________ № ______
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