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АДМИНИСТРАЦИЯ ОРЛОВСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23.12.2013                                                            




№ 871
г. Орлов

О внесении изменений в постановление администрации

Орловского района от 28.12.2011 № 837-п

В соответствии с требованиями Федерального закона от 29.12.2012 N 280-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей государственных (муниципальных) учреждений и представления руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», постановления администрации Орловского района от 30.11.2011 № 314-п «Об утверждении Порядка принятия решений о создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения изменений в них» администрация Орловского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в устав Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений образования» Прилагаются.

2.Уполномочить директора Муниципального казенного  учреждения «Централизованной бухгалтерии муниципальных учреждений образования» Вавилову Елену Витальевну выступить заявителем МРИ ФНС России № 8 по Кировской области при подаче документов на регистрацию изменений устава Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Централизованной бухгалтерии муниципальных учреждений образования».

3. Тебенькову Н. Е. управляющему делами администрации Орловского района опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене органов местного самоуправления муниципального образования Орловский муниципальный район.

4. Постановление вступает в силу с момента официального опубликования. 

Глава администрации

Орловского района                 М.В. Шишкина
	ПРИНЯТ:                                                            

На общем собрании коллектива                       

муниципального казенного                               учреждения               «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений образования»      

Директор МКУ «ЦБМУО» 

___________________(Е.В. Вавилова)            
	УТВЕРЖДЕН: 

Постановлением администрации Орловского района 
№ 871 от 23.12.2013

 ___________________М.В. Шишкина ___________________ 2013г


ИЗМЕНЕНИЯ  В УСТАВ

Муниципального казенного учреждения
«Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений образования»
г. Орлов

2013г
1. Пункт 5.4. дополнить подпунктом 5.4.9. следующего содержания:

«Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими данные должности, осуществляется по решению учредителя или лица, которому такие полномочия предоставлены учредителем, в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.»

2. Пункт 5.4.9. считать пунктом 5.4.10.

3. Пункт 5.5. дополнить абзацами вторым,  третьим, четвертым, пятым  следующего содержания:

«Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения при поступлении на работу обязано представить сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.

Представление указанных сведений осуществляется  в порядке, утверждаемом нормативным правовым актом органа местного самоуправления.

Непредставление гражданином при поступлении на должность руководителя муниципального учреждения представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на должность руководителя муниципального учреждения.

Трудовой договор с руководителем муниципального учреждения заключается на основе типовой формы трудового договора, утверждаемой Правительством Российской Федерации с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.»

4. Пункт 5.9. дополнить подпунктом 5.9.1 следующего содержания:

Руководитель муниципального учреждения (ежегодно) обязан представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. 

Представление указанных сведений осуществляется в порядке, утверждаемом нормативным правовым актом органа местного самоуправления.

Непредставление руководителем муниципального учреждения представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является правонарушением, влекущим освобождение его от замещаемой должности, увольнение с работы в муниципальном учреждении» 

______________________
